
Miguel Antonio Farías Herbas 
10.543273-9 

Toconce Nº 973 Villa Oasis  - Calama 

73536272- 90870057 

E-mail: m.fariash66@gmail.com 

 
Trayectoria profesional : 

28 años de experiencia laboral y de desarrollo en el quehacer de Recursos 
Humanos, Relaciones Laborales, Administración de Campamentos mineros, 
Servicios Generales y logística en empresas nacionales y transnacionales, de 
sectores asociados al rubro de proyectos de construcción y minería, 
permitiendo un exitoso desempeño laboral en Chile como en el extranjero.  
Los logros alcanzados han sido un desarrollo armónico en los temas de 

Relaciones Laborales, negociaciones con Sindicatos, contratos y convenios 

colectivos, reclutamiento, contrataciones, inducción al personal, descripción de 

cargos, programas de bienestar, recreación, control de Subcontratistas (Control 

Laboral), Finiquitos, administración de campamento minero, protección 

Industrial y acreditación de personal. 

Sólida experiencia en la Administración de servicios de Campamento, servicios 

al personal, logística y relaciones laborales  en proyectos mineros ejerciendo 

cargos de Supervisor y Jefe de Área. Dinámico, con fuerte orientación a los 

resultados a través del trabajo de equipo, valora la comunicación abierta y la 

confianza entre miembros de su equipo y partes interesadas de la organización. 

De carácter equilibrado, flexible y con un alto interés en el desarrollo de su 

carrera laboral como de las personas que trabajan a su lado. 

 

 
ANTECEDENTES LABORALES :  

 

 

Abril 2013 – Septiembre 2014  Indepro IP S.A. 

      Proyecto Caserones Lumina Cooper Chile 

      Cargo : Jefe  Relaciones Laborales 

              

 

Mayo 2012 – Diciembre 2013  Fluor Daniel Technical Services Inc. 

      Proyecto Pascua Lama 

      (Campamento Los Amarillos, capacidad 

      8.000 personas presentes) 

      Con asignación en la República de 

      Argentina 

      Cargo : Supervisor Campamento 
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Junio 2008 – Mayo 2012  Exportadora e Importadora Técnica  

EXIMTEC Ltda. 

Cargo : Jefe Administrativo  

 

 

Febrero 2007-Enero2008  ABSA Internacional Inc. S.A. 

Proyecto Gaby 

Cargo : Jefe Relaciones Laborales  

 

 

Junio 2006 –Febrero 2007  ABSA Internacional Inc. S.A. 

Proyecto Spence 

Jefe de Personal 

 

                                                   
Octubre 2005-Mayo2006  DSD Montajes y Construcciones S.A. 

Proyecto Lixiviación de Sulfuros 

Minera Escondida Ltda. 

Jefe Departamento Servicios Generales   

 y Adm. de Campamento 

 

                                                 

Sept.2005     Echeverría Izquierdo Mont. Ind. S.A 

Minera Spence Ltda.. 

Jefe  Departamento Servicios Generales 

y Adm. de Campamento. 

 

 

Oct. 2004 – Ago 2005   Echeverría Izquierdo Mont. Ind. S.A. 

Taller de Neumáticos/Taller de Lavado                                                 

Proyecto ODS                                                      

Minera Escondida Ltda.. 

                                              Jefe de Personal Of. Antofagasta 

 

 

Mar 2004 – Sept. 2004   Proyectos y Montajes COMIN S.A. 

Cambio de Correa E-3 

Proyecto ODS 

Minera Escondida Ltda. 

Jefe Departamento Servicios y  

Adm. de Campamento 

 

 

 

 



Junio2003 – Feb. 2004   Montajes Tecsa S.A. 

Potenciamiento Horno Flash y Anexos 

Codelco Norte – Chuquicamata 

Jefe de personal y Unidad Control  

Tiempo 

 

Ene 2003 – Jun. 2003   ABSA International Inc. 

C.T.F. Potrerillos 

Codelco Div. El Salvador 

Jefe Departamento Servicios Generales 

y  Adm. de Campamento. 

 

Jun 2002 – Dic. 2002   ABSA International Inc. 

Proyecto Fase IV 

Minera Escondida Ltda.. 

Jefe  Departamento Servicios Generales 

y Campamento. 

                                                     

 

Feb. 2001 – Jun. 2002   Consorcio Bechtel Sigdo Kooppers (BSK) 

                                              Proyecto Fase IV 

                                              Minera Escondida Ltda.. 

                                              Supervisor de Campamento 

 

Jun. 2000 - Dic. 2000             Maquinarias y Const. Cerro Alto Ltda.. 

                                              Transporte y procesamiento de Escoria 

Codelco Norte Chuquicamata 

         Jefe de Turno 

 

 

May. 1999 – Jun. 2000           Techint Internacional 

                                             Gasoducto Norandino 

                 Encargado de Personal y Remuneraciones 

 

Ene.1998 – Abr. 1999            Const. B.C.C.I.F. Ltda  

                                             Proyecto camino acceso a Pascua Lama 

                                             Cía. Minera Nevada 

                                             Jefe Departamento Servicios Generales 

      Adm. de Campamento. 

 

1997 – 1998     Constructora Araucanía 

                                              Sistemas de Bombeo 

                                              Codelco Chile Div. Chuquicamata 

                                              Operador de Bombas 

 



1996 –1997     Constructora Fe Grande S.A. 

        Peralte Embalse de Relaves Talabre 

         Codelco Chile- Div Chuquicamata. 

                                              Capataz Rellenos Hidráulicos 

 

 

DESEMPEÑOS ANTERIORES: 

 

 Se ha cumplido funciones en áreas de Educación, perteneciente a COMDES 

Calama. 

 Inventario de Bodega Central en Codelco Div. Chuquicamata. 

Recepción y despacho de materiales a las áreas de trabajo. 

Mantención  de la  información de Stock de materiales 

 

 

     ANTECEDENTES  DE ESTUDIOS: 
 

 

 Enseñanza Media Técnico Profesional en Liceo Comercial. 

 Publicidad y Ventas. 

 

 

 

CURSOS DE ESPECIALIZACIÓN: 

 
 Término de la relación laboral, dictado por Boletín del Trabajo 

 Actualización Normativa Laboral, dictado por Boletín del Trabajo 

 Higiene y Manipulación de Alimentos, dictado por Depto De 

Capacitación Compass Catering. 

 Servicio de Hotelería y habitaciones, dictado por Depto de 

Capacitación Compass Catering. 

 Administración General, dictado por el COREDUC 

 Sistema Defontana (Remuneraciones) 

 Gestión a través de Liderazgo , dictado por Depto. Capacitación BSK. 

 Recursos Humanos y RRLL 

 Manejo defensivo de vehículos en alta montaña , dictado por CECAI 

Ltda.. 

 Operación de Invierno en Campamentos de Alta Montaña 

 Manejo defensivo, dictado por ACHS. 

 BAPREVER , dictado por COREDUC. 

 Construyendo Proyectos con Cero Daño, dictado por Mutual de 

Seguridad. 

 Metodología Educ. Extraescolar, dictado por el Ministerio de 

Educación. 



Desarrollo en áreas  de : 

 

 Administración 

- Relaciones Laborales 

- Selección y Contratación de personal 

- Administración de personal 

- Recursos Humanos 

- Adm. de Bodega 

- Adquisiciones 

 Logística y administración de : 

- Servicios Generales 

- Campamentos Mineros 

- Movilización 

- Recursos de apoyo a Personal en Terreno 

 Administración Protocolos de Fatalidad  

1.- Vehículos Livianos 

2.- Equipo Móviles de Superficie 

 Administración de Abastecimientos 

1.- Combustible 

2.- Alimentación 

3.- Materiales 

 

 

 

 Miguel A. Farías Herbas                                                        

                 10.543.273-9 


